Estado de Santa Catarina

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ BONIFACIO

LEI COMPLEMENTAR N° 027 /2000.

DISPOE SOBRE A ORGANIZACAO
ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA
DO MUNICIPIO DE SAO BONIFACIO.

DIMAS ESPINDOLA, PREFEITO MUNICIPAL DE SAO BONIFACIO,

Faz saber a todos os habitantes deste Municipio que a Camara Municipal aprovou e
eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO I
DAS ATIVIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

CAPITULO UNICO
Dos Principios Norteadores e dos Instrumentos de Acio Administrativa

Art. 1° - As atividades do Governo Municipal abrangem os seguintes principios:

I - planejamento;
Il - execugdo; e
III - coordenagao.

Paragrafo Unico - Sdo instrumentos de realizagio destas atividades:

I - controle;
II - delegac@o de competéncia ou de atribuigdes; e
III - descentralizag@o.

SECAO I
Do Planejamento

Art. 2° - O Governo Municipal adotara o planejamento como instrumento de acdo
para o desenvolvimento fisico-territorial, economico, social e cultural da comunidade, bem como,
para a aplica¢@o dos recursos humanos, materiais e financeiros da Prefeitura Municipal.

§ 1° - O planejamento compreenderd a elaboragdo e manutengdo atualizada dos
seguintes instrumentos basicos:
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I - Plano Plurianual;

I1 - Diretrizes Or¢amentarias (LDO);

I - Orgamentos Anuais;

IV - Plano Diretor de Desenvolvimento: e

V - Programa Anual de Trabalho.

§ 2° - A elaboragdo e execugdo do planejamento municipal devera, na medida do
possivel, guardar inteira consonancia com os planos e programas da Unido e do Estado.

§ 3 - O Governo municipal estabelecera, na elaboracdo e execugdo de seus
programas, o critério de prioridade, segundo a essencialidade da obra ou servigo e do atendimento
do interesse coletivo.

SECAO 11
Da Execucio

Art. 3° - Os atos de execugdo. singulares ou coletivos, obedecerdo aos preceitos legais
e as normas regulamentares, observados os critérios de organizagdo, racionalizagdo e
produtividade.

Paragrafo Unico - Os servicos de execucdo sio obrigados a respeitar, na solugdo de
todo e qualquer caso e no desempenho de suas competéncias, os principios, critérios, normas e
programas estabelecidos pelos o6rgdos de dire¢do a quem estiverem subordinados, vinculados ou
supervisionados.

SECAO III
Da Coordenacio

Art. 4° - As atividades da administracio municipal, especialmente, a execugdo de
planos e programas de governo serdo de permanente coordenagdo.

Art. 5° - A coordenagdo sera exercida em todos os niveis da administragdo, mediante
atuacdo das chefias individuais, realiza¢@o sistematica de reunides com a participagdo das chefias
subordinadas e a instituigdo e funcionamento de comissdes de coordenagdo em cada nivel
administrativo.
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SECAO IV
Do Controle

Art. 6° - O controle das atividades da administragdo municipal deve ser exercido em
todos os orgdos e em todos os niveis, compreendendo:

I - o controle, pela chefia competente, da execug@o dos planos e dos programas e da
observancia das normas que governam a atividade especifica do 6rgéo controlado;

II - o controle da aplicagdo dos dinheiros publicos e da guarda dos bens do Municipio
pelos o6rgdos de administrag@o financeira e patrimonial.

SECAO V
Da Delegacio de Competéncias ou Atribuicdes

Art. 7° - A delegacdio de competéncias ou de atribuigbes sera utilizada como
instrumento de desconcentragdo administrativa, objetivando assegurar maior rapidez as decisdes,
situando-se na proximidade dos orgdos, fatos ou pessoas ou problemas a atender.

Art. 8° - E facultado ao Chefe do Poder Executivo delegar competéncias ou
atribuigdes a orgaos, dirigentes ou servidores subordinados, para a pratica de atos administrativos.

Paragrafo Unico - O ato de delegagio indicara com precisio o 6rgdo ou autoridade
delegante, orgdo ou autoridade delegada e as competéncias ou as atribuigdes objeto da delegacéo.

SECAO VI
Da Descentralizacio

Art. 9° - A execugdo das atividades da administragdo municipal devera ser, tanto
quanto possivel, descentralizada.

Art. 10 - O Governo Municipal podera recorrer, para a execug¢do de obras e servigos,
sempre que possivel, admissivel e aconselhavel, mediante contrato, concessdo, permissdo ou
convénio, a o6rgdos ou entidades do setor publico estadual ou a pessoas ou entidades do setor
privado, de forma a alcangar melhor rendimento, evitando novos encargos permanentes e a
ampliagdo desnecessaria do quadro de servidores.
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TITULO 11
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 11 - A estrutura organizacional basica do Governo do Municipio de Sio
Bonifacio, compde-se dos seguintes 6rgios:

I - Orgios Consultivos, Cooperativos ou de Aconselhamento:
- Comissdo Municipal de Defesa Civil;
- Comissd@o Municipal de Defesa do Meio Ambiente;
- Comissdao Municipal de Esportes;
- Comissao Municipal de Defesa do Consumidor;
- Comissdo Municipal de Alimentagio
- Conselho Municipal do Desenvolvimento Agropecuario;
- Conselho Municipal de Desenvolvimento;
- Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;
- Conselho Tutelar dos Direitos da Crianca e do Adolescente;
- Conselho Municipal de Turismo;
- Conselho Municipal de Educagio;
- Conselho Municipal de Alimentagdo Escolar;
- Conselho Municipal de Assisténcia Social;
- Conselho Municipal de Saude;
- Conselho Municipal do Idoso
- Conselho Municipal de Trabalho e Emprego
- Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manuteng¢do e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e Valorizagao do Magistério

11 - Orgdos de Colaboragdo com o Governo Federal
- Junta do Servigo Militar
- Unidade de Representagdo do INCRA.
- Unidade de Representagao do Ministério do Trabalho.
- SINE

III - Orgdo de Assessoramento Direto ao Prefeito Municipal:
- Assessoria de Imprensa;
- Assessoria Juridica;
- Assessoria de Planejamento;
- Assessoria Financeira.

IV - Orgio de Atividade Meio:
- Gabinete do Prefeito;
- Secretaria Municipal de Administragio e Finangas;
- Departamento de Administragdo;
- Setor de Patriménio;
- Setor de Pessoal,
- Setor de Servigos Gerais.
- Departamento de Finangas:
- Setor de Contabilidade;
- Setor de Tesouraria;
- Setor de Tributos.
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V - Orgdos de Atividades Finalisticas:
- Secretaria Municipal de Educacio;
- Secretaria Municipal de Saide;
- Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
- Secretaria Municipal de Desenvolvimento Agropecuario e Meio Ambiente
- Secretaria Municipal de Turismo, Cultura e Desporto;
- Secretaria Municipal de Comércio e Industria,
- Secretaria Municipal de Transportes, Obras e Servigos Urbanos;
- Departamento de Obras e Servigos Urbanos
- Departamento de Estradas de Rodagem;
- Setor de Estradas;
- Setor de Manuteng@o e Mecanica.

TiATULo m
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS

CAPITULO I
Dos Orgios Consultivos, Cooperativos e de Aconselhamentos

SECAO 1
Da Comissiao Municipal de Defesa Civil.

Art. 12 - A Comissdo Municipal de Defesa Civil — COMDEC, compete auxiliar a
administra¢do no planejamento, coordenagdo e solugdo dos problemas decorrentes de Situagdo de
Emergéncia ou estado de Calamidade Publica. Também planejar, programar e organizar agdes
que venham a prevenir ou evitar calamidades, conforme regimento proprio.

SECAO 11
Da Comissdo Municipal de Defesa do Meio Ambiente

Art. 13 — A Comissdo Municipal de Defesa do Meio Ambiente - COMDEMA,
compete auxiliar a Administragdo Municipal nas agdes que objetivam proteger o meio ambiene,
conscientizar e combater a poluigdo em qualquer de suas formas, conforme regimento proprio.

SECAO III
Da Comissdo Municipal de Esportes
Art. 14 — A Comissio Municipal de Esportes — CME, compete auxiliar a

Administragdo Municipal nas agdes relacionadas a promogdo das atividades esportivas no
Municipio, conforme regimento proprio.
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SECAO IV
Da Comissdo Municipal de Defesa do Consumidor

Art. 15 — A Comissdo Municipal de Defesa do Consumidor compete auxiliar a
Administragdo Municipal nas agdes relacionadas a prote¢io dos interesses do consumidor,
fiscalizando os produtos e servigos consumidos ou prestados no municipio, conforme regimento
proprio.

SECAO V
Da Comissio Municipal de Alimentacio

Art. 16 — A Comissdo Municipal de Alimentagdo, compete cadastrar e selecionar os
beneficiarios a receberem cesta de alimentos, bem como auxiliar a Administragdo Municipal em
desenvolver agdes com vista a melhoria da qualidade de vida dos municipes, conforme regimento
proprio.

SECAO VI
Do Conselho Municipal de Desenvolvimento Agropecuario

Art. 17 — Ao Conselho Municipal de Desenvolvimento Agropecuario compete auxiliar
a Administragdo Municipal nas a¢des relacionadas a promogdo do desenvolvimento das atividades
agropecuarias no Municipio, conforme regimento proprio.

SECAO V11
Do conselho Municipal do Desenvolvimento

Art. 18 — Ao Conselho Municipal do Desenvolvimento compete auxiliar a
Administragdo Municipal nas agdes relacionadas ao desenvolvimento de modo integral do
municipio, conforme regimento proprio.

SECAO VIII
Do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente

Art. 19 — Ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente compete
auxiliar a Administragdo Municipal nas a¢des relacionadas a garantia dos direitos assegurados no
Estatuto da Crianga e do Adolescente, conforme regimento proprio.

SECAO IX
Do Conselho Tutelar dos Direitos da Crianca e do Adolescente

Art. 20 — Ao Consglho Tutelar da Crianga e do Adolescente compete zelar pelo
atendimento dos direitos da crianca e do adolescente, cumprindo atribuigdes previstas no Estatuto.
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SECAO X
Do Conselho Municipal de Turismo
Art. 21 — Ao Conselho Municipal de Turismo - COMTUR, compete auxiliar,
orientar, promover e emitir sugestdes a Administragio Municipal nas ag¢des relacionadas a
manutengdo e desenvolvimento do turismo no Municipio, conforme regimento préprio.
SECAO XI
Do Conselho Municipal de Educagéo
Art. 22 — Ao Conselho Municipal de Educacdo compete auxiliar a Administragio
Municipal nas agdes relacionadas a manutencdo e desenvolvimento do ensino no Municipio,
conforme regimento proprio.
SECAO XII
Do Conselho Municipal de Alimentagdo Escolar
Art. 23 — Ao Conselho Municipal de Alimentagdo Escolar - CMAE, compete auxiliar
a Administragdo Municipal nas questdes relacionadas ao Programa Nacional de Alimentagdo
Escolar, conforme regimento proprio.
SECAO XIII
Do Conselho Municipal de Assisténcia Social
Art. 24 — Ao Conselho Municipal de Assisténcia Social compete auxiliar a
Administragdo Municipal nas agdes relacionadas a Assisténcia Social do Municipio, conforme
regimento proprio.
SECAO X1V
Do Conselho Municipal de Satude

Art. 25 — Ao Conselho Municipal de Saude compete auxiliar a Administragao
Municipal nas suas agdes relacionadas a promogdo da saude, conforme regimento proprio.
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SECAO XV
Do Conselho Municipal do Idoso
Art. 26 — Ao Conselho Municipal do idoso compete auxiliar a Administragdo
Municipal, nas a¢des e politicas relacionadas ao idoso, conforme regimento proprio.
SECAO XVI
Do Conselho Municipal do Trabalho e Emprego
Art. 27 — Ao Conselho Municipal do Trabalho e Emprego compete auxiliar a
Administragdo Municipal na Politica do Trabalho em Emprego do Municipio, conforme regimento
proprio.
SECAO XVII

Do Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutencgéo e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental e Valorizagdo do Magistério

Art. 28 — Ao Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo
de Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e Valorizagdo do Magistério compete
auxiliar a Administracdo Municipal nas atividades que lhe sdo pertinentes por Lei.

o CAPi‘TpLO 1|
DOS ORGAOS DE COLABORACAO COM O GOVERNO FEDERAL

SECAO1
Da Junta do Servigo Militar

Art. 29 — A Junta do Servico Militar, orgio representativo do servigo militar
obrigatorio, compete dar atendimento aos Municipes nos assuntos relacionados com o alistamento
e a regularizagdo da documentagdo militar de acordo com a legislagao especifica.

SECAO II
Da Unidade de Representacio do INCRA

Art. 30 — A Unidade de Representagio do INCRA, nos termos do Convénio firmado,
compete:
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I — orientar os proprietarios de terras rurais quanto ao preenchimento de declaragdo
para fins de cadastramento;,

IT — solicitar informagdes complementares para efeito de acerto e atualizacdo do
cadastro.

Il — prestar apoio aos servigos de verificagdo de dados relacionados com
cadastramento de terras; e

IV — manter contatos e prestar informagdes ao publico quanto aos servigos de sua
competéncia.

SECAO 111
Da Unidade de Representacio do Ministério do Trabalho

Art. 31 — A Representagdo do Ministério do Trabalho compete emitir carteira do
Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, conforme convénio firmado com a Delegacia Regional do
Trabalho.

SECAO IV
Do Sistema Nacional de Emprego
Art. 32 — Ao Sistema Nacional de Emprego — SINE compete dar atendimento aos
municipes nos assuntos relacionados a Carteira Profissional, Seguro Desemprego, Qualifica¢do

Profissional, Intermediagdo de Mao de Obra, Proger e Informagdes sobre Mercado de Trabalho,
de acordo com a legislagdo especifica vigente.

CAPITULO 111
DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO DIRETO AQ PREFEITO MUNICIPAL

SECAO 1
Da Assessoria de Imprensa

Art. 33 — A Assessoria de Imprensa subordinada diretamente ao Gabinete do Prefeito,
compete:

I — divulgar os atos e agdes da Administragdo Municipal,

IT - informar a imprensa, para divulgacdo, os assuntos de interesse da sociedade;

111 — informar o executivo municipal as matérias veiculadas na imprensa de interesse
.. . .Y
da administragao;
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VI — desenvolver outras atividades relacionadas com Assessoria de Imprensa.

SECAO II
Da Assessoria Juridica

Art. 34 — A Assessoria Juridica subordinada diretamente ao Gabinete do Prefeito,

compete:
1 — defender em juizo ou fora dele, os direitos de interesse do Municipio;

I1 — promover a cobranga judicial da divida ativa da Prefeitura ou de quaisquer outras
dividas que ndo forem liquidadas nos prazos legais,

II - redigir projetos de leis, justificativas de vetos, decretos, regulamentos, contratos
e outros documentos de natureza juridica;

IV — emitir parecer nos processos licitatorios;
V — montar os processos de desapropriagdo, alienagdo de bens e aquisi¢do de imoveis;
VI — participar em inquéritos administrativos,

VII — manter atualizada a coletanea de leis municipais, bem como a Legisla¢do Federal
e Estadual de interesse do Municipio;

VIII — assessorar juridicamente os orgaos da Prefeitura;

IX — executar outras atividades correlatas que lhes forem determinadas pelo Prefeito.

SECAO 111
Da Assessoria de Planejamento

Art. 35 - A Assessoria de Planejamento, subordinada diretamente ao Gabinete do
Prefeito, compete:

I — elaborar os atos de organizagdo, reorganiza¢do estrutural e modernizagao
administrativa,

IT — elaborar ou atualizar e executar os planos municipais de desenvolvimento,
programas e projetos,

[T — elaborar estudos, projetos e pesquisas necessarias ao desenvolvimento das
politicas estabelecidas pelo Governo Municipal,
LS
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IV - elaborar, em conjunto com a Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas,
o Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentarias Anual e a proposta orgamento anual;

V — estudar e analisar o funcionamento e organizagdo dos servigos da Prefeitura para
propor execugdo de medidas para o seu aprimoramento.

SECAO IV
Da Assessoria Financeira

Art. 36 — A Assessoria Financeira, subordinada diretamente ao Gabinete do Prefeito,

compete:
[ — realizar estudos permanentes sobre comportamento da receita, de forma a orientar

o Executivo Municipal na tomada de decisdes.

I — propor estudos para alteragdo na legislac@o tributaria de forma a adequa-la a
realidade;

[T — acompanhar o levantamento do movimento economico das empresas € produgdo
agricola para elevar o retorno do ICMS;

[V — acompanhar o fluxo de caixa da Prefeitura para orientar o Executivo Municipal
no equilibrio financeiro;

V — desenvolver outras atividades relacionadas a finangas municipais.

~_CAPITULO IV
DOS ORGAOS DE ATIVIDADE MEIO

SECAO 1
Do Gabinete do Prefeito

Art. 37 — A Chefia do Gabinete do Prefeito compete planejar, programar, organizar,
dirigir, coordenar, executar e controlar as atividades relacionadas com:

I — assisténcia ao Prefeito nos assuntos de natureza administrativa, juridica, técnica,
comunicagdo e de representagdo politica e social;

Il — servigos de recepgdo, registro, guarda, controle de documentos e processos do
gabinete, bem como servigos de datilografia, digitagdo e reprografia;

11 — coordenagdo dos trabalhos de elaboragdo de projetos, visando a captagdo de
TegUrsos para o desenvolvimento de a¢des das Secretarias;

Ty
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IV — coordenagdo dos trabalhos de elaborag¢do do Plano Geral do Governo, inclusive
acompanhar a execu¢do do Plano de Desenvolvimento,

V - coordenagdo dos trabalhos de elaboragdo do Plano Plurianual, Diretrizes
Orgamentarias e Or¢amento Anual,

VI - Coordenagdo das atividades de programacdo e acompanhamento da execugdo
or¢amentaria, e avaliagdo dos resultados das secretarias;

VII - outras atividades delegadas pelo Executivo Municipal.

SECAO I
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO MUNICIPAL E FINANCAS

Art. 38 — A Secretaria Municipal de Administragio e Finangas, subordinada
diretamente ao Prefeito, compete planejar, programar, organizar, dirigir, coordenar, executar e
controlar as atividades relacionadas com:

I — administracdo e legislagio de pessoal,

IT — administragdo patrimonial e de material,

I1I — transportes e comunicagdes internas;

IV - servigos gerais de administragao,

V - cadastro imobiliario € econdomico;

VI - administragdo tributéria,

VII — administragdo financeira;

VIII - elaboragdo do Plano Plurianual, Diretrizes Orgamentarias e propostas
orgamentaria anual;

IX — execugdo or¢camentaria e administrag@o contabil;
X — fiscalizagdo tributaria,

X1 — outras atividades relacionadas a administragdo e finangas.
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DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

Art. 39 — O Departamento de Administragdo, subordinado diretamente a Secretaria
Municipal de Administragio e Finangas, € estruturado nos seguintes setores:

SETOR 1

Do Setor de Patrimdnio
Art. 40 — Ao setor de Patrim6nio compete:
I — realizar inventario periddico dos bens patrimoniais da Prefeitura;
I — cadastrar e identificar os bens e seus responsaveis;
I1I - propor alienagdo e baixa dos bens inserviveis,
IV — atualizar periodicamente o valor dos bens registrados no patrimonio da

Prefeitura;

V — emitir relatorio periodico dos bens patrimoniais para fins de conferéncia com os
registros contabeis e pelos responsaveis pelo seu uso e guarda;

VI - propor processo administrativo contra servidor para apurar responsabilidade pelo
extravio de bens sob sua guarda,;
VII — cadastrar e controlar a entrada e saida dos materiais do almoxarifado;

VIII - emitir relatérios periddico dos materiais existentes no almoxarifado para
orientar as compras e possibilitar conferéncia com os registros contabeis,

IX — desenvolver outras atividades relacionadas com administragdo patrimonial.
SETOR II
Do Setor de Pessoal

Art. 41 — Ao Setor de Pessoal compete:

I — controlar o cadastramento quantitativo dos servidores lotados nas diversas
unidades que integram a estrutura administrativa da Prefeitura;

11 - controlar o horario de trabalho, apurar a freqiiéncia e elaborar a tabela de férias;

IIT — elaborar as folhas de pagamento dos servidores com base no registro de
freqiiéncia;

g
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IV — manter atualizados os registros de assentamentos individuais dos servidores;
V — operar mecanismos de registros para controle da vida funcional,
VI — manter atualizado o plano de classificagdo de cargos da Prefeitura;

VII — registrar os atos de nomeagdo, exoneragio, demissdo, movimento, sangdo e
dispensa de servidor, nas respectivas fichas de cadastro funcional;

VIII - controle das vantagens, direitos e deveres oferecidas pelo estatuto dos
servidores;

IX — desenvolver outras atividades relacionadas com administragdo de pessoal.
SETOR III
Do Setor de Servicos Gerais

Art. 42 — Ao Setor de Servigos Gerais compete:

I — receber, numerar, registrar, classificar, reproduzir e distribuir os processos, papéis
e documentos que tramitam na Prefeitura,

IT — arquivar os processos que atingiram sua tramitago final;
I1I — executar os servigos de datilografia e de reprodugdo de documentos;
IV — fiscalizar e controlar o uso dos benss que integram o patrimonio da Prefeitura;

V - realizar os processos licitatorios para aquisi¢des de bens, contratagdo de obras e
servigos ou alienagdo de bens ou a quem delegar;

VI — administrar e conservar as construgdes da Prefeitura,
VII — desenvolver outras atividades relacionadas com servigos gerais.

SUBSECAO I
Do Departamento de Financas

Art. 43 — O Departamento de Finangas, subordinado diretamente a Secretaria
Municipal de Administragdo e Finangas ¢ estruturado nos seguintes setores:

SETOR1I
Do Setor de Contabilidade
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Art. 44 — Ao setor de contabilidade compete:

I — evidenciar, na escrituragio geral, as contas sintéticas e analiticas da receita,
despesa e patrimdnio da Prefeitura e seus fundos, bem como as variagdes que as modifiquem,

I — efetuar a contabilizagio da receita e da despesa, bem como levantar,
periodicamente, a situagdo financeira da Prefeitura;

III — controlar e fiscalizar a exatiddo dos langamentos realizados nas contas bancarias
da Prefeitura;

IV — contabilizar e centralizar os resultados da Administragdo Municipal, através de
escrituragdo propria, demonstrando o ativo e o passivo consolidado, para a elaboragio de
balancetes mensais, prestagdo de contas trimestrais e balango anual, ou na forma que o Tribunal de
Contas do Estado exigir;

V — emitir empenhos, ordens de pagamento ou outro documento equivalente.

VI — elaborar, dentro dos prazos, em conjunto com a Assessoria de Planejamento, o
Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Or¢amentarias e a Proposta Or¢amentaria,

VII - propor, quando necessario, alteragdes nas dotagdes or¢amentarias;

VIII — proceder o registro no sistema orgamentario, os atos de abertura de créditos
especiais, extraordinarios e suplementares;

IX — manter o controle atualizado dos credores inscritos em despesas empenhadas a
pagar € em restos a pagar,

X — manter o controle dos gastos com ensino para acompanhar o cumprimento das
disposi¢des legais, dar conhecimento ao Executivo Municipal, ao Conselho Municipal de
Educacio e publica¢@o na forma da lei;

XI — manter controle dos gastos com pessoal para acompanhar o cumprimento das
disposicdes legais, dar conhecimento ao Chefe do Executivo Municipal e publicagdo na forma da
lei.

XII — manter controle e registro atualizado dos contratos, convénios e operagoes de
crédito realizados pela Prefeitura;

XIII — efetuar prestagdo de contas de convénios firmados;

XIV — manter atualizados no sistema patrimonial o registro da divida ativa;

XV — manter controle da execucdo orgamentaria, informando o Executivo Municipal
eventuais déficits, de forma a permitir medidas corretivas para reestabelecer o equilibrio.

XVI — publicar bimestralmente, na forma da lei, a sintese da execugao orgamentaria,
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XVII — prestar contas ao Tribunal de Contas do Estado, na forma por ele estabelecida;
XVIII - desenvolver outras atividades relacionadas com a administragéo financeira e

contabil.

SETOR II
Do Setor de Tesouraria
Art. 45 — Ao Setor de Tesouraria compete:

I — receber as importdncias devidas a Prefeitura a qualquer titulo e/ou viabilizar a
cobranga via banco;

11 — efetuar os pagamentos que forem autorizados;

III — emitir os boletins da movimentagdo de caixa e bancos;

IV — controlar a movimentagdo dos saldos bancarios;

V — ter e informar os saldos de caixa e bancos a chefia superior para aplicagéo no
mercado financeiro;

VI - dar publicidade da movimentagdo diaria das contas, caixa e bancos,;

VII - exigir prestagio de contas dos recursos antecipados por adiantamento ou
delegacdo de encargos;

VIII — preparar a documentagdo de receita e despesa para arquivamento sistematico,
IX — desenvolver outras atividades relacionadas a tesouraria.
SETOR 11
Do Setor de Tributos
Art. 46 — Ao Setor de Tributos compete:
I — manter atualizados os cadastros imobiliario e econdmico;
I1 — efetuar o langamento dos tributos de competéncia do Municipio;

111 - langar em divida ativa os tributos langados e ndo arrecadados no exercicio;

IV — tomar as providéncias cabiveis para cobranga da Divida Ativa;
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V — propor, ao final de cada exercicio, a corre¢do da base de calculo dos tributos;

VI — cobrar das empresas a apresentagdo do movimento econdmico para fins de
determinagdo do retorno do ICMS ao Municipio;

VII — expedir alvaras e outros documentos de licenga;

VIII — desenvolver mecanismos de informagdes objetivando instruir e orientar os
contribuintes de tributos municipais;

IX — desenvolver outras atividades relacionadas com a fiscalizagdo e tributagdo.

CAPITULO V
ORGAOS DE ATIVIDADES FINALISTICAS

SECAO 1 )
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ

Art. 47 — A Secretaria Municipal de Educagdo, subordinada diretamente ao Prefeito,
compete planejar, programar, organizar, dirigir, coordenar, executar € controlar as atividades
relacionadas com:

I — promogdo e coordenagdo das atividades que se fizerem necessarias para o
desenvolvimento da educagdo;

II — levantamento das necessidades, proposi¢do de aquisi¢@o e distribuigdo de material
nas escolas do Municipio;

I1I - elaboragio e fiscalizagdo do calendario escolar para cada ano letivo,
IV — controlar as atividades do pessoal e dirigentes de escolas municipais,

V — manuten¢do e melhoramento das instalagcbes das escolas através da Secretaria
Municipal de Transporte, Obras e Servigos Urbanos;

VI — controlar e supervisionar o programa de merenda escolar;
VII - chamada anual da populagdo em idade escolar;

VI - controle e atualizagdo permanente do cadastro do corpe docente e discente nas
escolas municipais;



Estado de Santa Catarina
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ BONIFACIO

IX - promogdo de campanhas junto a comunidade no sentido de incentivar a
frequéncia dos alunos na escola;

X — desenvolvimento de programas relacionados ao transporte de alunos para escola;

XI — reciclagem permanente dos professores;

Xt — acompanhamento dos gastos com ensino de forma a cumprir as exigéncias
legais;

XIII — apoio as agdes do Conselho Municipal de Educagio;

XTIV — auxiliar na execugdo e prestagdo de contas dos convénios na educagio;

XV — desenvolvimento de outras atividades relacionadas com a educagdo infantil,
fundamental e alfabetizagdo de adultos.

SECAO H ’
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 48 — A Secretaria Municipal de Saude, subordinada diretamente ao Prefeito,
compete planejar, programar, organizar, dirigir, coordenar, executar e controlar as atividades
relacionadas com:

I — levantamento dos problemas de saude da populagdo do Municipio, a fim de
identificar as causas e combater as doengas com eficacia,

IT — coordenagdo com os Orgdos e entidades de saude estadual e federal, visando ao
atendimento dos servigos de assisténcia médico-odontolégico-laboratorial-farmacéutico-social e

de defesa sanitaria e epidemiologica do Municipio;

IIl — administragdo das unidades de saide existentes no Municipio, promovendo
atendimento de pessoas doentes e das que necessitam de socorro imediato;

IV — assisténcia médica-odontologica aos escolares;

V — encaminhamento de pessoas doentes a outros centros de saude fora do Municipio,
quando os recursos médicos locais forem insuficientes;

VI — campanhas preventivas,

VII - promogdo de vacinagdo em massa da populagio local, em campanhas especificas
ou em casos de surtos epidémicos;

VIII — apoiar as a¢des do Conselho Municipal de Saude;
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IX — melhoria permanente dos servigos de assisténcia a saude da populagao;
X — auxiliar com recursos técnicos-administrativos e financeiros o Hospital Local;
XI — desenvolver outras atividades relacionadas com a assisténcia a saude.

SECAO III .
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 49 — A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, subordinada diretamente ao
Prefeito, compete planejar, programar, organizar, dirigir, coordenar, executar e controlar as
atividades relacionadas com:

I — levantamento socio-econdmico da populagdo como base para desenvolvimento de
politicas sociais;

I1 — politicas publicas de assisténcia as criangas e adolescentes, de forma a integra-lo a
sociedade e dar cumprimento ao seu estatuto;

I1I — politicas publicas de assisténcia a populagido da 3" idade e aos deficientes fisicos;
IV — apoio as atribui¢des do Conselho Municipal de Assisténcia Social,

V - levantamento dos problemas ligados ao déficit habitacional, desenvolvendo
programas de habitagido popular;

V1 - auxilio financeiro a pessoas carentes nas suas diversas necessidades;,

VII — orientar e encaminhar as pessoas aos programas € politicas sociais oferecidos
pelos Governo Federal e Estadual

VII — desenvolvimento de outras atividades relacionadas com assisténcia social em
geral.

SECAO IV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO E MEIO
AMBIENTE

Art. 50 — A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Agropecuario e Meio
Ambiente, subordinada diretamente ao Prefeito, compete planejar, programar, organizar, dirigir,
coordenar, executar e controlar as atividades relacionadas com:

I — cadastro de propriedades agricolas existentes no Municipio;
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Il - apoio ao pequeno produtor rural no preparo do solo, acesso as areas de plantio,
correcdo do solo e escoamento da produgio;

I1I — orientagdo, juntamente com técnicos de Orgdos da esfera Estadual e Federal, as
melhores opgdes de culturas e criagdes a serem exploradas em cada ano, levando em conta o
mercado consumidor;

IV — informagdo aos agricultores sobre os programas de financiamentos agricolas
oferecidas pelo governo e auxilia-los na obten¢do dos mesmos;

V - promogdo de reunides com os agricultores, objetivando o intercimbio de
experiéncias de praticas agricolas;

VI — auxilio e orienta¢do aos colonos na comercializagdo dos seus produtos, de forma
a otimizar seus lucros;

VII — promog¢do de cursos de treinamento objetivando melhorar as técnicas de
produgdo;

VIII — trabalho de conscientizagdo sobre a importdncia da emissdo da nota do
produtor para eleva¢do do retorno do ICMS ao Municipio;

IX- promogio de feiras e exposigdes dos principais produtos, com objetivo de
estimular a produg@o e divulgar o potencial agropecuario;,

X — incentivo a formagdo de associagdes, cooperativas e outras modalidades de
organizagao de maneira a fortalecer o setor;

X1 — incentivo, treinamento e apoio as iniciativas de agregacdo de valores a produgdo,

XII - incentivo a diversificagdo da producdo e busca de outras fontes de renda na
propriedade:;

XIIT — conscientizagdo dos agricultores sobre as potencialidades do turismo rural e
ecologico,

XIV — combate a polui¢io em qualquer de suas formas para prote¢do do meio
ambiente;

XV — execugdio de programas de protecdo da flora, da fauna e dos recursos naturais
indispensaveis a sobrevivéncia do homem;

XVI - conscientizagio e apoio ao Programa de Lixo Toxico;

XVII — campanhas educacionais relativas aos problemas de saneamento basico e
poluig@o das aguas e do solo;,

XVIII - incentivo, apoio e controle dos Programas de: Inseminagdo Artificial,
Calcareo, Reflorestamento, Mudas Frutiferas, Piscicultura, Silagem e Melhoria Genética Bovina,
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XIX — apoio e controle da Patrulha Agricola Mecanizada;
XX — apoio ao Conselho Municipal de Desenvolvimento Agropecuario;

XXI — outras atividades relacionadas com desenvolvimento agropecuario e protegao
ao meio ambiente.

SECAO V
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO. CULTURA E DESPORTO

Art. 51 — A Secretaria Municipal de Turismo, Cultura e Desporto, subordinada
diretamente ao Prefeito, compete planejar, programar, dirigir, coordenar, executar e controlar as
atividades relacionadas com:

[ — diagndstico das potencialidades turisticas do Municipio;,

Il — cooperagdo com outras Secretarias no desenvolvimento de a¢des voltadas para
promogdo do turismo nas suas diversas formas;

II1 — conscientizagdo da sociedade sobre as potencialidades do turismo como fonte de
geragao de emprego e renda;

[V — oportunizagio de treinamento de mao-de-obra para o turismo;

V — integracdo do turismo aos demais 0rgaos municipais;

VI — estimulo ao desenvolvimento do artesanato;

VII — elaboragdo de projetos voltados para desenvolvimento do turismo no Municipio;
VIII — atualizag@o e conservagio da sinalizagdo turistica no Municipio;

IX — embelezamento da cidade no que diz respeito ao plantio de arvores floriferas;

X — resgate e preservagdo da cultura local, estimulando os grupos de dangas
folcloricas, lingua alema, comida tipica, grupos culturais e musicais;

XI — auxilio na manuten¢do e organizagdo do Museu Professor Francisco Serafim
Guilherme Schaden;

XII — estimulo a exploragdo das fontes de agua termo-mineral, cachoeiras, grutas,
templos religiosos, trilhas ecologicas e outros atrativos de atividades turisticas;

XH - resgate, conscientiza¢do e conservagdo da cultura, tradi¢des, construgdes e
costumes da origem alema;
wy,
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XIII — estimulo a pratica do esporte amador;

XIV — promogdo de festivais esportivos, campeonatos e torneios municipais e
intermunicipais;

XV — participagdo do Municipio nas competi¢des esportivas em que for convidado;
XVI — desenvolvimento de outras agdes relacionadas ao turismo, cultura, desporto;

XVII — apoio ao Conselho Municipal de Turismo e Comissdo Municipal de Esportes.

SECAO VI

DA SECRETARIA MUNICIPAL DO COMERCIO E INDUSTRIA

Art. 52 - A Secretaria Municipal do Comércio e Industria, subordinada diretamente
ao Prefeito Municipal, compete planejar, programar, dirigir, coordenar, executar e controlar as
atividades relacionadas com:

I — cadastro do Comércio e Industria do Municipio;

Il — diagnostico das necessidades e potencialidades comerciais e industriais no
municipio;

III — cooperagdo com outras secretarias no desenvolvimento de agdes voltadas para
promogdo do comércio e industria nas suas diversas formas;

IV — oportunizagido de treinamento de m3o de obra para o comércio e industria;
V - integra¢ido do comércio e industria com o turismo no municipio;

VI — elaboragio de projetos e convénios voltados para o desenvolvimento do
Comércio e Indastria do municipio;

VII - conscientizagdo e fiscalizagdo para a legalizagdo das diversas casas de comercio
e industria no municipio;

VIII — apoio ao Conselho Municipal de Desenvolvimento.
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SECAO VII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES, OBRAS E SERVICOS URBANOS

Art. 53 — A Secretaria Municipal de Transportes, Obras e Servigos Urbanos,
subordinada diretamente ao Prefeito, compete planejar, programar, organizar, dirigir, coordenar,
executar e controlar as atividades relacionadas com:

I — ampliag@o e conservagdo do sistema rodoviario Municipal;

IT — construgdo, ampliacdo e conservagdo das obras publicas em geral;

IIT — execucdo dos servigos urbanos de competéncia do Municipio;

IV — execugdo de obras urbanas;

V - elaboragio de estudos e projetos.

SUBSECAO I
Do Departamento de Obras e Servicos Urbanos

Art. 54 — O Departamento de Obras e Servicos Urbanos, subordinado diretamente a
Secretaria de Transportes, Obras e Servigos Urbanos, compete:

I — sugerir e/ou executar a constru¢do ou conservagdo de obras publicas, como:
bueiros, pontes, calgamento, construgdes e outros afins;

I1 — executar o plano de urbanizagdo da cidade, controlando a sua expansio;

IIT — propor, realizar e fiscalizar a colocagdo de placas ou construgdes de quaisquer
instalacdes de carater particular ou publico, permanente ou provisorio no perimetro urbano do
municipio;,

IV — inspecionar, constantemente, as obras em andamento, de execug¢do direta ou
contratada com terceiros,

V — sugerir, recuperar ou conservar os prédios pertencentes ao Municipio;

VI — executar os servigos de coleta de lixo e residuos, dispondo sobre sua destina¢do
final, atendendo as exigéncias sanitarias e ambientais;

VII - executar os servicos de limpeza das vias urbanas e logradouros publicos, tais
como: ruas, pragas, parques, jardins e outros;

VIII — administrar os cemitérios publicos;
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IX — coordenar e fiscalizar a prestacdo de servigos;
X — conceder viabilidade para construgdes em geral, observando a legislagio vigente;

XI - analisar os projetos de loteamento para concessdo de licenga, exigindo o
cumprimento da legisla¢do vigente;

XII — inspecionar os loteamentos clandestinos ou irregulares, para que possam ser
tomadas as medidas necessarias;

XIII — verificar no registro de imoveis se os loteamentos aprovados foram inscritos;

XIV — organizar arquivos, com cadastro, de todos os loteamentos existentes no
Municipio;

XV — encaminhar as construgdes e os loteamentos aprovados, a Secretaria de
Administragdo e Finangas para registro no cadastro imobiliario, para fins de tributagéo;

XVI - fiscalizar os servigos de conservagao da iluminagdo publica;

XVII — adequar ou fiscalizar os acessos aos locais publicos de forma a permitir a
utilizagdo deles pelos deficientes fisicos;

XVIII — realizar e/ou auxiliar nos processos licitatorios para aquisicdo de bens,
contratagao de obras e servigos ou alienagao de bens;

XIX - realizar e/ou auxiliar no controle dos combustiveis, quilometragem percorrida
ou as horas trabalhadas de cada veiculo e também as pecas de reposigao, apresentando relatorio
mensal ao Secretario Municipal de Transportes , Obras e Servigos Urbanos e ao Prefeito
Municipal.

XX — desenvolver outras atividades relacionadas com obras e servigos urbanos.

XXI — apoiar o Conselho Municipal de Desenvolvimento;

XXII — conceder licengas para colocagdo de postes, anuncios e acessos a postos de
combustiveis e outras utilidades compativeis com o local na faixa de dominio das estradas do
municipio.

SUBSECAO I
Do Departamento de Estradas de Rodagem

Art. 55 — O Departamento de Estradas de Rodagem, subordinado diretamente a
Secretaria Municipal de Transportes, Obras e Servigos Urbanos, compete controlar as atividades
proprias do Setor de Estradas de Rodagem e também do Setor de Mecanica e Manuteng¢do dos
veiculos e maquinas.
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SETOR 1
Do Setor de Estradas

Art. 56 — Ao Setor de Estradas compete:

I — executar o plano rodoviario municipal;

IT — executar trabalhos de manutengdo e conservagéo das rodovias municipais;

Il — organizar e manter o cadastro técnico de cada rodovia municipal, registrado,
informagdes sobre extensdo, largura, pontes, bueiros e outros dados necessarios a identifica¢do da
rodovia,

IV — propor regulamentagdo e fiscalizar a colocagdo e construgdo de quaisquer
instalagdes de carater particular ou publico, permanente ou provisorio ao longo das rodovias
municipais;

V — conscientizagdo e fiscalizagdo dos agricultores para a rogagdo das margens das

estradas rurais municipais;

VI — executar a limpeza de canais, corregos, valas e lagoas a fim de evitar inundagdes
e poluigdes;

VII - propor aos agricultores a retirada das porteiras nas rodovias em troca de auxilio
para construgdo de cercas ou mata-burros;

VIII - desenvolver outras atividades relacionadas com estradas e obras rodoviarias.

SETOR 11
Do Setor de Manutencio e Mecinica compete:

Art. 57 — Ao Setor de manutengdo e Mecanica compete:

I — executar os servigos de lavagdo, lubrificagdo e pulverizagao da frota de veiculos da
Prefeitura;

11 — controlar e proceder a troca de oleo lubrificante dos veiculos;

[T — executar servigos de reparo e recuperagdo dos veiculos da Prefeitura;

IV — realizar revisdo preventiva periodica nos veiculos;

V — encaminhar e acompanhar a recuperagdo de veiculos em oficinas especializadas;

VI — manter registro individualizado por veiculo, dos servicos de manuteng@o,
recuperagao e conservagao, "
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VII — controlar o consumo de combustiveis, a quilometragem percorrida ou as horas
trabalhadas de cada veiculo e pegas de reposigdo e apresentar relatorio mensal ao Secretério
Municipal de Transportes, Obras e Servigos Urbanos e ao Prefeito Municipal;

VIII — manter e controlar o estoque basico de pegas de reposi¢do periodica dos
veiculos;

IX — controlar o licenciamento dos veiculos e suas documentagdes legais;

X — zelar pela seguranga e economia de combustiveis dos veiculos;

XI — zelar pela seguranga e guarda de veiculos, equipamentos, ferramentas e pegas da
Oficina e Garagem Municipal,

XII — desenvolver outras atividades relacionadas a manutengio e conservagio da frota
municipal.

TITULO IV '
DAS ATRIBUICOES DOS ASSESSORES E SECRETARIOS MUNICIPAIS

Art. 58 — Além das atribui¢des proprias especificadas neste regimento, compete ainda
aos Assessores e Secretarios Municipais:

I — exercer a diregdo geral, orientar, coordenar e fiscalizar os trabalhos dos 6rgdos que
lhe sdo subordinados;

II — despachar, pessoalmente com o Prefeito, nos dias e horas determinados, todo o
expediente das reparti¢des que chefiam, e participar das reunides coletivas, quando convocados;

IIT — proferir despachos interlocutérios em processos de sua competéncia,

IV — encaminhar a Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas na época
estabelecida, dados necessarios a elaboragdo da proposta orgamentaria;

V — expedir instrugdes, de acordo com o Prefeito, para boa execugdo das leis e
regulamentos;

VI — assessorar o Prefeito em assuntos referentes aos orgéos que chefiam;
VII — aplicar sangdes, abonar faltas e atrasos dos servidores, sob sua subordinagdo;

VIII - atender ou mandar atender, durante o expediente, as pessoas que OS
procurarem para tratar de assunto de servigo;

IX — promover, por todos os meios ao seu alcance, o aperfeigoamento dos servigos
sob sua chefia;

X — zelar pela fiel observancia e execugdo do presente regimento;
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XI — apresentar relatorio mensal das atividades desenvolvidas para registro das
realizagcOes e montagem do relatorio anual de gestao;

XII — resolver os casos omissos e as duvidas suscitadas na execugdo deste regimento,
expedindo, para esse fim, as instrugdes necessarias;

TITULO V
DOS DEMAIS SERVIDORES

Art. 59 — Aos servidores, cujas atribuigdes ndo foram especificadas neste regimento,
cumpre observar as prescrigdes legais e regulamentares, executar com presteza e zelo as tarefas
que lhes sdo cometidas, cumprir ordens, determinagdes e instrugdes superiores e formular
sugestdes visando ao aperfeicoamento do trabalho.

TITIULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 60 — Os orgéaos da Prefeitura devem funcionar perfeitamente articulados entre si
em regime de mitua colaboracio.

Art. 61 — A subordinagdo hierarquica define-se no enunciado das competéncias e na
posicdo de cada orgdo administrativo no organograma geral da Prefeitura, conforme Anexo Unico
desta lei.

Art. 62 — Os cargos de provimento efetivo, cargos em comissdo e fungio gratificada,
correspondentes aos 0rgaos mencionados nesta lei, serdo criados por lei.

§ umico — A lei estabelecera os simbolos, quantidades e valores dos cargos de
provimento efetiva, dos cargos em comissdo e das fungdes gratificadas.
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Art. 63 — Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a promover as necessarias
transferéncias das verbas consignadas no or¢amento anual vigente, observando seus quantitativos,

destinagdo e finalidade.

Art. 64 — A Lei de Diretrizes Orgamentarias e o Plano Plurianual obedecerdo a
estrutura organizaciohal vigente a época de sua elaboragido.

Art. 65 — Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 66 — Revogam-se as disposigdes em contrario, sobremaneira a Lei n ® 575/90.

Sdo Bonifacio, 29 de agosto de 2000.

Dr. Dimas Espfndola
Prefeito Municipal

) Esta Lei foi publicada e registrada na Secretaria da Prefeitura Municipal, na data
supra.




