ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BONIFACIO

PROCESSO N° 005/2012

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 003/2012

O MUNICIPIO DE SAO BONIFACIO, através da Comissdo de Concurso
Pablico nomeada pelo Decreto n° 66 de 03 de janeiro de 2012, no uso de suas
atribuicOes legais, torna publico que estardo abertas as inscri¢cdes para realizagdo do
Concurso Publico para o Quadro de Profissionais da Saide do Municipio de Sao
Bonifacio SC, previsto na Lei n® 1069/2001 de 18/12/2001 e Leis Complementares
Municipal ne 067/2007 de 19 de 10/2007 e 108/2011 de 16/12/2011, o qual se regera
de acordo com as normas estabelecidas neste Edital.

I. DAS VAGAS E HABILITACOES

O candidato concorrerd a uma das vagas previstas neste Edital e para as vagas a
serem criadas e que vagarem futuramente até a validade deste Concurso Publico
oferecidas para apenas um dos cargos/funcdes vagos, conforme o seguinte quadro
demonstrativo:

GRUPO PROFISSIONAL DA SAUDE

Codigo | Vagas Nome do Cargo Habilitacao

1.01 01 | Técnico em Satide Bucal Curso Técnico de Sauade
Bucal e inscrito no respectivo
conselho de classe.
1.02 01 | Técnico em Enfermagem Curso Técnico de
Enfermagem e Registro no
Conselho  Regional  de

Enfermagem.

1.03 01 | Fiscal Sanitarista 2°  grau completo e
capacitacdo em vigilancia
sanitaria.

1.04 00 | Auxiliar de Servigos Gerais | 1° grau completo ou 1 ano de

de Saude experiéncia em atividade
similar.

1.05 01 | Agente Auxiliar de Satde | 1° grau completo ou 1 ano de

Pablica experiéncia em atividade
similar.

As atribuicdes dos cargos sdo as relacionadas na Lei n° 1069/2001 de
18/12/2001 e Leis Complementares Municipal ne 004/1995 de 30/05/1995,
067/2007 de 19 de 10/2007 e 108/2011 de 16/12/2011.

II. DA REMUNERACAO
Os vencimentos iniciais dos cargos em concurso terdo como base o més da
contratacao.
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Codigo Nome do Cargo C.H. Vencimento
1.01 Técnico em Satude Bucal 40 h R$ 640,71
1.02 Técnico em Enfermagem 40 h R$ 640,71
1.03 Fiscal Sanitarista 40 h R$ 720,11
1.04 Auxiliar de Servicos Gerais de Satde | 40 h R$ 545,00
1.05 Agente Auxiliar de Satide Publica 40 h R$ 545,00

Serdo destinadas aos portadores de deficiéncia, 5% do total de vagas, desde
que a deficiéncia de que sao portadores nao seja incompativel com as atribui¢gdes do
cargo a ser preenchido, nos termos do Art. 43 do Decreto n°. 3.298/99.

III. DA INSCRICAO

1. As inscri¢Oes serdo realizadas no periodo de 30 de janeiro a 17 de fevereiro
de 2012, das 13:00 as 17:00 horas, no Departamento de Pessoal, localizado a
Avenida 29 de Dezembro, 12 - Sdo Bonifacio - SC, com o preenchimento do
Requerimento de Inscricdo.

2. O Requerimento de Inscri¢do nado sera aceito sem que esteja corretamente
preenchido ou apresente qualquer rasura ou emenda.

3. A adulteracdo de qualquer elemento constante de documento pessoal em
relacdo ao original ou a falsidade de qualquer declaracdo ou documento
apresentado, verificada a qualquer tempo, eliminard o candidato do
Concurso Publico.

4. Apbs a data e horério fixado como termo final do prazo para recebimento
de inscricdo, ndo mais serdo admitidas quaisquer outras inscri¢des, sob
qualquer condigdo ou pretexto.

5. O candidato é o unico responsavel pelo correto preenchimento do
Requerimento de Inscricdo e pelo acompanhamento de seu processo,
independente de avisos, salvo publica¢des previstas neste Edital.

6. Nao havera inscrigdo condicional nem por correspondéncia.

7. Efetuada a inscri¢do, ndo serdo aceitos pedidos de alteracdo de identificacdo
e cargo do candidato inscrito.

8. Para realizar sua inscricdo, o candidato devera apresentar copia da cédula
de identidade e CPF e informar no Requerimento de Inscricio o Nome do
Candidato, namero de seu CPF, Identidade, ou Carteira expedida pelo
Orgao fiscalizador da profissdao no qual se acha inscrito, ou Carteira
Nacional de Habilitacao ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social -
CTIPS, o respectivo Cargo e apresentar 01 (uma) fotografia de tamanho 3
por 4 centimetros.

9. O candidato inscrito como portador de deficiéncia devera mencionar a sua
condi¢do no Requerimento de Inscricdo e encaminhar pessoalmente ou por
procurador, no periodo das inscri¢des e endereco previsto do item III.1.
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Laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao coédigo correspondente da Classificacdo Internacional
de Doenga - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia;

Solicitagao de prova especial se for o caso.

candidato podera obter informagdes referentes ao concurso publico no

telefone 3252-0111, www.saobonifacio.sc.cov.br. e na sede da Prefeitura
Municipal de Sao Bonifacio, Setor de Pessoal.

11.

O candidato podera se inscrever num cargo deste Edital e em outro cargo no

Edital 003/2012 - SAUDE, recebendo no dia da prova para cada inscriciao 01
(uma) prova e a duragdo de cada prova sera de 02 (duas) horas.

IV. DA PROVA

1.

9.

9
9

Este concurso constard de prova de carater eliminatério, que avaliara a
aptiddo funcional dos candidatos para o desempenho das fung¢des a serem
executadas no exercicio do cargo.

A Prova Escrita sera do tipo multipla escolha, com 20 (vinte) questdes e trés
alternativas de resposta cada questdao, das quais apenas uma devera ser
assinalada, e abrangerd assuntos de conhecimentos especificos nas
respectivas areas de atuacdo dos cargos.

A prova escrita tera 20 (vinte) questdes e a nota final, na escala de zero a
dez, sera determinada de acordo com a seguinte equacgao:

NF = (NA/2), onde NA representa o nimero de acertos da prova.

Somente serd considerado habilitado na prova o candidato que obtiver
Nota Final igual ou superior a 05 (cinco) pontos.

A classificacdo sera realizada por cargo, em ordem decrescente da Nota
Final.

O candidato devera transpor os resultados das questdes para grade de
respostas, cujo preenchimento é de sua inteira responsabilidade.

Questdes rasuradas ou com mais de uma alternativa marcada, na grade de
respostas, serdo consideradas como marcadas incorretamente pelo
candidato.

Para fins de correcdo da prova, somente serd considerada a grade de
respostas, sendo que os cadernos de prova ndo serdo considerados, sob
quaisquer hipéteses.

No caso de empate na classificagdo, terd preferéncia para a nomeagao,
sucessivamente, o candidato que:

.1 - Candidato mais idoso;
.2 - Candidato com maior encargo familiar.

10. As provas obedecerdo aos critérios especificados pelo Anexo I deste Edital.

V. DA REALIZACAO DA PROVA

1.

A prova escrita serd realizada no dia 26 de fevereiro de 2012, das 09:00 as
12:00 horas, para todos os cargos, na Escola de Educagao Basica Sao Tarcisio
- Avenida 29 de Dezembro - Centro - Sao Bonifacio - SC, sendo que o
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candidato deverd comparecer munido da ficha de inscrigao, lapis, borracha e
caneta esferografica azul ou preta, sendo obrigatéria a apresentacdo de
documento oficial de identidade com fotografia.

. Durante a prova nado podera ser feita qualquer espécie de consulta, ndo se

admitindo qualquer tipo de comunicacdo do candidato com outros
candidatos, sob pena de eliminagdo do Concurso Puablico do(s) candidato(s)
envolvido(s). Aparelhos de telefonia celular, bip e/ou similares deverao ser
desligados.

. Sera de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento correto do

cartdo de respostas, que serd o unico documento vélido para efeito de
correcao da prova.

Nao serdo computadas as questdes ndo-assinaladas, assinaladas a lapis,
assim como as questdes que contenham mais de uma resposta, emenda ou
rasura, ainda que legiveis.

Em hipotese nenhuma haverd substituicdo do cartdo de respostas em caso de
erro ou rasura do candidato.

No cartdo de respostas o candidato devera conferir o seu ntmero de
inscricdo, e assinar ou rubricar, utilizando sempre caneta esferogréfica azul
ou preta.

. Nao serd permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de

pessoas estranhas no CONCURSO PUBLICO, nas dependéncias do local de
aplicacdo da prova.

. Em nenhuma hip6tese havera segunda chamada para realizagdo da prova,

seja qual for o motivo alegado pelo candidato, implicando a auséncia na sua
eliminacdo do CONCURSO PUBLICO.

. Nao haverd, igualmente, realizacdo de prova fora do horario ou do local

previamente marcado.

. O candidato impossibilitado fisicamente de comparecer ao local da

realizacdo da prova devera solicitar a Comissdo do Concurso Puablico, por
escrito e com justificativa, a constituicio de banca especial, no minimo
quarenta e oito (48) horas antes do horario marcado para inicio da mesma,
devendo esta ser realizada no mesmo horario das demais.

. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das

provas devera levar um acompanhante, que ficard em sala reservada para
esta finalidade e que serd responsavel pela guarda da crianca.

. Os 03 (trés) ultimos candidatos permanecerdo no local até a conclusdao do

altimo, para, apds, assinarem o termo de realizacdo de prova juntamente
com os fiscais.

O candidato que queira contestar alguma questdo podera fazé-lo na Ata de
Prova, a qual serd encaminhada a Comissao do Concurso Publico.

Por razdes de ordem Técnica, de seguranca e de direitos autorais adquiridos,
a entidade responsavel pela execucio do CONCURSO PUBLICO com
anuéncia da Comissdao do Concurso Publico, se reserva o direito de nao
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fornecer exemplares dos Cadernos de Provas a candidatos ou a instituicoes
outras, mesmo apds o encerramento do Concurso.

12. Para elaboracao, multiplicagdo, realizacdo e correcdo das provas, a Prefeitura
Municipal podera contratar pessoa fisica ou juridica, a fim de manter isengao
sobre o processo e métodos de avaliacdo.

13. As demais regulamentagdes para as provas do CONCURSO PUBLICO
constam no Anexo I deste Edital.

VI. DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS:
Os contetidos programaéticos de cada cargo constam no Anexo II deste Edital.

VII. DOS PRAZOS PARA RECURSOS

1. O candidato poderd interpor recurso nos seguintes casos e prazos:

1.1. Com relacdo a homologacdo das inscri¢des, no prazo de 02 (dois) dias, a
contar do primeiro dia util subseqiiente ao da publicacdio do edital de
homologacao das inscricoes.

1.2. Com relacdo a prova escrita (questdes objetivas) no prazo de 02 (dois) dias
uteis a contar do primeiro dia ttil subseqiiente a realizagdo da prova.

1.3. Com relacdo as incorregdes ou irregularidades constatadas na execugdo do
concurso, no prazo de 02 (dois) dias tteis, a contar da ocorréncia das
mesmas.

2. O recurso devera ser individual, por questdo, com a indicagdao daquilo que o
candidato se julga prejudicado, e devidamente fundamentado, comprovando
as alegacdes com citacdo das fontes de pesquisa, paginas de livros, nome dos
autores, bibliografia especifica, etc., juntando cépia dos comprovantes,
devendo o mesmo ser dirigido a Comissdao do Concurso Publico, entregue e
protocolado no Setor de Pessoal da Prefeitura de SAO BONIFACIO SC.

3. Ap6s o julgamento pela Comissdo do Concurso Publico, dos recursos
interpostos, os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas,
serdo atribuidos a todos os candidatos, indistintamente, que ndo os
obtiveram na correcdo inicial. Se resultar em alteracao do gabarito, as provas
de todos os candidatos serdo corrigidas novamente, conforme essa alteragao
e seu resultado final divulgado de acordo com esse novo gabarito.

4. Sera indeferido liminarmente o recurso que ndo estiver fundamentado ou for
interposto fora do prazo.

5. Os pedidos de revisao de provas e notas somente serdo aceitos se feitos pelos
proprios candidatos, em até 02 (dois) dias tteis contados a partir do
primeiro dia ttil seguinte ao da publicacdo dos candidatos aprovados pelo
concurso, com respeito somente as suas proprias provas, ficando vedados, a
qualquer tempo e condicdo, pedidos de revisdo de provas e notas de
terceiros.

6. No pedido de Revisdo de provas, serd apresentado juntamente com a
Comissdo de Concurso e apenas uma vez ao candidato o Caderno de Provas
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com respectivo Gabarito, ficando impedido de fazer qualquer alteracdo ou
copia.

VIIL. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO NO CARGO
O candidato seré contratado no cargo, se atender as seguintes exigéncias:

1.

Al N

10.

11.

12.

13.

14.

Ter sido aprovado no Concurso Pablico, na forma estabelecida neste Edital;
Ser brasileiro (nato ou naturalizado);

Ter 18 anos completos até a data de término das inscri¢des para o cargo;
Gozar dos direitos civis e politicos;

Estar em dia com as obrigacdes eleitorais (apresentar comprovante da tltima
votagdo ou justificativa);

Haver cumprido as obrigacdes para com o servico militar, para os candidatos
do sexo masculino;

Possuir documento oficial de identidade com fotografia;

. Nao estar condenado por sentenca criminal transitada em julgado e nao

cumprida, atestado por declaracdo assinada pelo candidato;

. Nao ter sido demitido por justa causa do servigo publico, atestado por

declaragdo assinada pelo candidato;
Nao estar aposentado em decorréncia de cargo, fungdo ou emprego publico
de acordo com o previsto no inciso XVI, XVII e paragrafo 10 do art. 37 da
Constituicao Federal, alterado pelas Emendas Constitucionais n ° 19 e 20 bem
como receba beneficio proveniente de regime préprio da previdéncia social
ou do regime geral de previdéncia social relativo a emprego publico;
Nao estar em exercicio de cargo publico, de acordo com previsto no inciso
XVI e XVII do art. 37 da Constituicdo Federal, alterado pelas Emendas
Constitucionais n°. 19 e 20;
Os requisitos acima deverao ser comprovados pelo candidato, se aprovado e
convocado para a contratagao;
Realizar Exame Médico de Satde Ocupacional em local e horario a serem
determinados pela Prefeitura de SAO BONIFACIO SC. O candidato que nao
for considerado apto no exame de saide admissional ndo poderd ser
contratado.
Apresentar fotocopia autenticada ou acompanhada de original dos seguintes
documentos:

[l carteira de identidade;
certificado de reservista, para os candidatos do sexo masculino;
habilitacdo exigida pelo item I deste Edital;
Certidao de Nascimento dos Dependentes, caso tenha.
CPF.

O OO

IX. DO REGIME EMPREGATICIO E DO CONTRATO.
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I. DO REGIME

1. O Regime juridico adotado pelo Municipio de Sao Bonifacio é o Estatutario
e regido pelo Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

2. O prazo de validade do Concurso serd de 02 (dois) anos, a contar da
publicacdo da homologacao dos aprovados, podendo ser prorrogado uma vez por
igual periodo, a juizo do Prefeito Municipal, de acordo com o Art. 37, Inc. III, da
Constituicao Federal.

2.1 Durante o prazo improrrogével previsto no edital de convocacado, aquele
aprovado no concurso publico, serd convocado com prioridade sobre novos
concursados, para assumir cargos.

2.2 Os candidatos aprovados serdao nomeados de acordo com as necessidades
da Prefeitura Municipal de SAO BONIFACIO, pela ordem decrescente de
classificacdo, respeitadas as despesas totais com pessoal, segundo os limites
prudenciais e totais pela Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000.

X. DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA
1. As pessoas portadoras de deficiéncia sdo asseguradas o direito de inscricdo
no Concurso Pablico, Modalidade - Emprego Puablico de que trata este Edital,

nos termos do Decreto Federal n°. 3.298/99.

2. Sao reservados 5% das vagas abertas por este edital, para cada cargo, aos
portadores de deficiéncia de conformidade com o inciso VIII do art. 37 da
Constituicdo Federal e Decreto Federal n° 3.298/99, caso ndao houver
candidato inscrito ou aprovado as vagas reservadas serdo disponibilizadas
para os demais candidatos aprovados.

3. O Direito de concorrer a reserva de vagas sera definido pelo laudo
apresentado no ato da inscricdo, o qual sera avaliado e homologado por
médico do trabalho do municipio.

4. Caso o candidato inscrito como portador de deficiéncia nao se enquadre nas
categorias definidas no Art. 4, incisos I a V, do Decreto Federal n°. 3.298/99, a
homologacdo de sua inscrigdo se dard na listagem geral de candidatos e nao
na listagem especifica para portadores de deficiéncia.

5. No ato da inscricdo o candidato portador de deficiéncia que necessite de
atendimento diferenciado no dia do CONCURSO PUBLICO, devera requeré-
lo, por escrito, indicando as condigdes diferenciadas de que necessita para
realizagdo das provas.

6. As pessoas portadoras de deficiéncia participardo da selecio em igualdade
de condi¢des com os demais candidatos no que se refere ao contetido das
provas, a avaliacdo, aos critérios de aprovagao, ao horario e local de aplicacao
das provas e a pontuacao minima exigida.

7. O candidato portador de deficiéncia que, no ato da inscri¢do nao declarar
esta condicdo, ndo poderd impetrar recurso em favor de sua situacao.
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XI. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.

10.
11.

12.
13.

A inscricdo do candidato implicard no conhecimento destas instrugodes,
mediante compromisso expresso no Requerimento de Inscricao, no aceite das
condi¢des do Concurso Pablico, nos termos em que se acharem estabelecidas,
dos quais nao podera alegar desconhecimento.

Sera divulgado o gabarito das questdes da prova e as notas dos candidatos
habilitados em mural da Prefeitura Municipal, ap6s a realizagao da prova.

A aprovacao do candidato neste processo ndo cria direito a admissdo e esta,
quando se der, respeitard a ordem de classificagao.

Se aprovado e convocado o candidato, por ocasido da contratacdo, deverd
apresentar todos os documentos exigidos pelo presente Edital bem como
outros que lhe forem solicitados, acarretando, o descumprimento deste
requisito, na perda do direito a vaga e conseqiiente ndo contratacao.

Para efeito de contratacao, fica o candidato convocado sujeito a apresentacdo
dos documentos legais que lhe forem exigidos. A convocacdo dar-se-a4 por
Edital, publicado no Orgao Oficial do Municipio e afixado em mural na
Prefeitura de SAO BONIFACIO/SC.

O candidato quando chamado para assumir o cargo, tera 30(trinta) dias para
tomar posse do respectivo cargo. Se ndo tiver interesse imediato, este deverd
requerer seu deslocamento para o final da lista de classificagdo, podendo ser
chamado o préximo classificado. E de inteira responsabilidade do candidato
o acompanhamento dos Editais e seus anexos que serdo publicados no Orgao
Oficial do Municipio, e afixados em mural na Prefeitura de SAO
BONIFACIO SC.

O ato de inscricdo implica na aceitacdo destas e demais condi¢des do
presente Edital e do Regulamento de Concurso e, em caso de classificacdo e
contratacdo, a observancia do regime juridico nele indicado.

Os cartdes resposta deste Concurso Pablico, Modalidade - Emprego Puablico
bem como os cadernos de provas serdo arquivados pela instituicao
responsavel pela elaboracdo e correcdo das provas e serdo mantidos pelo
periodo de seis (06) meses, findo o qual, serdo incinerados.

Faz parte deste Edital o Anexo I - do regulamento para as provas do
CONCURSO PUBLICO.

Faz parte deste Edital o Anexo II - dos contetidos programaticos.

Faz parte deste edital o anexo III - do requerimento do candidato portador
de necessidades especiais.

Faz parte deste Edital o Anexo IV - Formulario para recurso.

Os casos omissos serdo resolvidos pelo Presidente da Comissao do Concurso
Publico, em conjunto com o Prefeito Municipal.

SAO BONIFACIO (SC), 27 de janeiro de 2012.
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DR. LUIZ GONZAGA GARCIA ]ﬁNIOR
Presidente da Comissao do Concurso Piblico

Fica homologado o presente EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N°
003/2012, a data, o local e o horério da prova.

SAO BONIFACIO (SC), 27 de janeiro de 2012.

ROQUE BUSS
Prefeito Municipal, em exercicio
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ANEXO I - do Edital 003/2012

REGULAMENTO PARA AS PROVAS DO CONCURSO PUBLICO

As provas escritas terao inicio as 09 (nove) horas.

2. Nao serda admitida a entrada de Candidato apés o horério, e/ou que ndo
estiver munido do Cartao de Identificacdo fornecido no ato da inscricao e de
Documento de Identificacdo.

3. Os envelopes das provas serdo abertos por 02 (dois) candidatos, que
comprovardo os respectivos lacres e assinardo, juntamente com 02 (dois)
fiscais, um termo de abertura dos envelopes.

4. Durante a prova ndo poderé ser feita qualquer espécie de consulta, nem o uso
de maquinas calculadoras.

5. Nao sera permitido qualquer tipo de comunicag¢do do candidato com outros
candidatos ou com o exterior do recinto, sob pena da eliminacao do Concurso
do(s) Candidato(s) envolvido(s). Aparelhos de telefonia celular, bip e/ou
similares deverao ser desligados.

6. As provas terdao um prazo minimo de realizacdo de 15 (quinze) minutos.

7. As provas escritas terdo um prazo maximo de realizacdo de 02 (duas) horas.

8. O candidato podera sair da sala somente em caso especial e acompanhado de
um fiscal.

9. E expressamente proibido fumar nos locais das provas.

10. Todas as respostas da prova escrita deverdo ser transpostas para a grade de
respostas, nao podendo ficar nenhuma questao sem resposta.

11. Ap6s a conclusdo e entrega da prova, os candidatos ndo poderao permanecer
no corredor.

12. Os 03 (trés) altimos candidatos permanecerdo na sala até a conclusdo do
altimo, para, apds, assinarem o termo de realizacdo de prova juntamente com
os fiscais.

13. Os envelopes contendo as provas deverdo ser entregues ao Coordenador do

Concurso Publico, acompanhado dos trés tltimos candidatos.
SAO BONIFACIO (SC), 27 de janeiro de 2012.

=

DR. LUIZ GONZAGA GARCIA ]I:INIOR
Presidente da Comissao do Concurso Piblico

Fica homologado o presente EDITAL DE CONCURSO PUBLICO No
003/2012, a data, o local e o horério da prova.
SAO BONIFACIO (SC), 27 de janeiro de 2012.

ROQUE BUSS
Prefeito Municipal
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ANEXO II - do EDITAL 003/2012

PROGRAMA DAS PROVAS ESCRITAS
20 questoes

CONTEUDO PROGRAMATICO

1.01 Técnico em Saude Bucal

1. Caracterizacdo de problemas de salde bucals miggrevencao; 2. A contaminacdo na pratica odligita

e seu controle; degermacédo e antissepsia, limpedesiefeccdo, esterilizacdo; agentes fisicos e igagn
medidas de controle com relacdo a contaminacaordsuperficies, equipamentos, operador odontol¢gico
paciente, instrumental, equipamentos de proteg@mdicionamento e destino de residuos sélidosriBcipais
doencas transmissiveis de interesse odontoldgicddigiene dentaria: placa bacteriana, controle eg
evidenciadores de placa. 5. Escovacdo dentariblsé.de fioffita dental. 7. Dentrificios. 8. O ecanpento
odontolégico e sua manutengédo. 9. Materiais pareerdiacdo e/ou protecdo. 10. Materiais restauradades
Materiais profilaticos. 12. Toxicidade do flior e dnercurio. 13. Fungdo e especificagdo dos Instntmse
odontoldgicos.

1.02 Técnico em Enfermagem

TECNICO DE ENFERMAGEM

Diretrizes e bases da implantacdo do SUS. Corgstituda Republica Federativa do Brasil - Salde.
Organizag&o da Atengdo Basica no Sistema UnicaddeS Epidemiologia, histéria natural e prevengéo d
doencas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistend@aBalde — Vigilancia em Saudde. Indicadores dé déve
saude da populagéo. Politicas de descentralizagéeamedo primaria a Saude. Doencgas de notificagdo
compulsoria no Estado de Santa Catarina.

Participagéo na programacédo de enfermagem. Exedeagdgdes assistenciais de enfermagem, exceto as
privativas do Enfermeiro; agbes educativas aosricsudos servigcos de salude; acdes de educagdo
continuada; atendimento de enfermagem em urgée@awergéncias; atendimento de enfermagem nos
diversos programas de saude da crianca, da mdih@dolescente, do idoso e da vigilancia epidemicéd
Preparo e esterilizacdo de material, instrumeatahientes e equipamentos. Controle de abasteciraento
estoque de materiais médico-hospitalares e meditameParticipacdo na orientacao e supervisdo do
trabalho de enfermagem, em grau auxiliar. Partid@ipana equipe de satde. Codigo de Etica Profidsiona

Demais conhecimentos compativeis com as atribuigéesrgo.

1.03 Fiscal Sanitarista

Especificagbes de garantia de qualidade dos alovergndidos em feiras, supermercados, agougues@s.ou
Condicdes legais de funcionamento e condicbes gienad de: Mercados, feiras, matadouros, consudtério
médicos, odontolégicos, hospitais e clinicas méglitbricas de produtos alimenticios e outros.odid vida e
doencas transmitidas por: mosquitos e larvas, &metupins, ratos. Principais venenos comercildizaDroga
de acao; modo de usar; método para desintoxichidgiies de direito municipal. Tributos Municipaidv#ta

de Saude. Fundamentos legais e técnicos da vigil&anitaria.

1.03 Auxiliar de Servicos Gerais de Saude
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1. Cuidados, conservagdo, manutencédo e higienguipagnentos e ferramentas de trabalho; 2. Conhetase
inerentes ao funcionamento e uso de ferramentasabalho e equipamentos de limpeza; 3. Conservagéo
manutencdo do ambiente de trabalho, interno erextenéveis, utensilios, quadros, pisos, paredtss,tportas,
janelas, rodapés, luminarias, corredores, patiding, calcadas e outros; 4. Organizacao e imgiatd trabalho;
5. Deveres e responsabilidades do servidor; 6.pamentos de seguranca; 7. Limpeza e coleta de 8ixo;
Acondicionamento adequado do lixo; 9. Conservacameutencdo do patriménio publico; 10. Higiene @sa
corporal; 11. Perfil do profissional; 12. Boas meam® e apresentacdo pessoal; 13. Atitudes em esemn@gras
basicas de comportamento profissional para o thdtdo com o publico interno e externo e colegasralealho;
13. Relagbes interpessoais; 14. Conhecimento édevagio as regras e hierarquia no servigo pullisoEtica
profissional.

1.03 Agente Auxiliar de Saude Publica

Especificacbes de garantia de qualidade dos aloser@ndidos em feiras, supermercados, acougues@s.ou
Condicdes legais de funcionamento e condicbes gienad de: Mercados, feiras, matadouros, consutério
médicos, odontolégicos, hospitais e clinicas méglitbricas de produtos alimenticios e outros.odid vida e
doencas transmitidas por: mosquitos e larvas, &metupins, ratos. Principais venenos comercildizaDroga
de agdo; modo de usar; método para desintoxichi@ghes de direito municipal. Tributos Municipaidv#ra

de Saude. Fundamentos legais e técnicos da vigil&aaitaria.

SAO BONIFACIO (SC), 27 de janeiro de 2012.

DR. LUIZ GONZAGA GARCIA ]I:INIOR
Presidente da Comissao do Concurso Piblico

Fica homologado o ANEXO II do presente EDITAL DE CONCURSO
PUBLICO No 003/2012, a data, o local e o horario da prova.

SAO BONIFACIO (SC), 27 de janeiro de 2012.

ROQUE BUSS
Prefeito Municipal, em exercicio
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ANEXO III - do EDITAL 003/2012
PARA USO DE CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

REQUERIMENTO

Nome:

N° de Inscricao:

RG: ,

CPF: ,
Candidato (a)

Inscrito (a) para o Cargo de:

Codigo ,

Residente:

, n°

, Bairro: , Fone: ( ) ,

Portador da Necessidade Especiais

requer a Vossa Senhoria condicdes especiais (*) para realizacdo da prova objetiva do
Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Sdo Bonifacio SC, conforme Edital de
Concurso Puablico n° 003/2012, de 27 de janeiro de 2012, anexando para tanto, Laudo
Médico, bem como, fotocépia do documento de identidade. Necessito do(s)

seguinte(s) recurso(s):

N. Termos
P. Deferimento.

S3o Bonifacio SC, de de 2012.

Assinatura
(*) Anexar documento apresentando as condi¢des diferenciadas de que necessita para
realizagdo da prova e/ou justificativa acompanhada de parecer emitido por

especialista da sua drea de deficiéncia
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ANEXO 1V - do Edital 003/2012

FORMULARIO PARA RECURSO
Nome:

Endereco:

Cargo:

N° de Inscricao:

Carteira de Identidade N°:

Questionamento:

Embasamento:

Data: ___/___ /2012

Assinatura:
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ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BONIFACIO
INSCRICAO PARA O CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 003/2012

Niimero da Inscricdo:

Cargo:

Nome do(a) Candidato(a):

dentidade: Data de Nascimento: / / Sexo M( )F ( )
CPF: Titulo Eleitoral:

Estado Civil: Fone: ()

Endereco: Bairro:

Municipio: Estado:

Declaro que aceito todas as exigéncias especificadas no Edital de abertura deste Concurso
Piiblico, responsabilizando-me pelas informagoes aqui prestadas.

Local e Data: Assinatura do Candidato:

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BONIFACIO
INSCRICAO PARA O CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 003/2012

Niimero da Inscricdo:

Cargo:

Nome do(a) Candidato(a):

Obrigatorio a apresentagio deste, juntamente com a carteira de identidade no local da prova.

Local e Data: Assinatura do Responsdvel pelo recebimento:




