ESTADO DE SANTA CATARINA
Prefeitura Municipal de Sao Bonifacio

Lei nO 878/96.

Cria o Conselho Municipal de Assis-
téncia Social e d4 outras providén-
cias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO BONIFACIO

Faco saber a todos os habitantes
deste municipio, que a Cd@mara Municipal aprovou e eu san-
ciono a seguinte Lei:

CAPITULO T

DOS OBJETIVOS

Art. 10 - Fica criado o Conselho Municipal de As-
sisténcia Social - CMAS, 6rgdo deliberativo, de caréater
permanente e ambito municipal.

Art. 20 - Respeitadas as competéncias exclusivas
do Legislativo Municipal, compete ao Conselho Municipal de
Assisténcia Social:

I - definir as prioridades da politica de Assis-
téncia Social;

I1 - estabelecer as diretrizes a serem observadas
na elaboracdao do Plano Municipal de Assisténcia Social;

III - aprovar a Politica Municipal de Assisténcia
Social;

IV - atuar na formulacdo de estratégias e controle
de execugdo da politica de assisténcia social;

V - propor critérios para a programagdo e para as
execugoes financeiras e orgamentdrias do Fundo Municipal de
Assisténcia Social e fiscalizar a movimentacdo e a aplica-
¢do dos recursos;

VI - acompanhar, avaliar e fiscalizar os servicgos
de assisténcia prestados a populac¢do pelos 6rgdos, entida-
des publicas e privadas no municipio;

VII - definir critérios de qualidade para o funcio-
namento dos servigos de assisténcia social piiblicos e pri-
vados no dmbito municipal;

VIII - definir critérios para celebragdo de contra-
tos ou convénios entre o setor publico e as entidades pri-

vadas que prestam servigos de assisténcia social no ambito
municipal;
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IX - apreciar previamente os contratos e convénios
referidos no inciso anterior;
X - elaborar e aprovar o seu Regimento interno;
XI - zZelar pela efetivagdo do sistema descentrali-
zado e participativo de assisténcia social;

XII - convocar ordinariamente a cada 02 (dois)
anos, ou extraordinariamente, por maioria absoluta de seus
membros, a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, gque
terd a atribuigdo de avaliar a situacdao da assisténcia so-
cial e propor diretrizes para o aperfeig¢camento do sistema;

XIII - acompanhar e avaliar a gestdo dos recursos,
bem como os ganhos sociais e 0 desempenho dos programas e
projetos aprovados;

XIV - acompanhar critérios para a programagiao e pa-
ra as execugdes financeiras e orgamentdrias do Fundo Muni-
cipal de Assisténcia Social e fiscalizar a movimentagdo e a
aplicag¢do dos recursos.

CAPTITTULO II

DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

SECAO I

DA COMPOSICAO

Art. 30 - O CMAS terd a seguinte composic¢do:

I - do Governo Municipal:

a - representante(s) do Departamento Munici-
pal de Saude Promogdo e Assisténcia Social ou 6rgdo equiva-
lente;

b - representante(s) do 6rgdo de educacgio;

c - representante(s) dos Profissionais de Sa-
ude.

II - dos representantes dos prestadores de servi-
¢os e dos usudrios:

a - representante(s) da APP;
) b - representante(s) da Fundacdo Médico As-
sistencial do trabalhador Rural de S&o Boniféacio;

C - representante(s) das Comunidades Catélica
e Evangélica.

- Administragdo Honestidade e Participagio -



ESTADO DE SANTA CATARINA
Prefeitura Municipal de S3o Bonifacio

& 10 ~ Cada titular do CMAS terd um suplente,
oriundo da mesma categoria representativa.

& 20 - Somente serd admitida a participacdo no
CMAS de entidades juridicamente constituidas e em regular
funcionamento dos prestadores de servigos e usudrios.

& 39 - A soma dos representantes que trata o in-
ciso II do presente artigo nfo serd inferior a metade do
total de membros do CMAS.

Art. 40 - (Os membros efetivos e suplentes do CMAS
serao nomeados pelo Prefeito Municipal, mediante indicacgdo:

I - da autoridade estadual ou federal correspon-
dente quanto as respectivas representacgdes:

IT - do unico representante 1legal das entidades
nos demais casos.

& 10 - Os representantes do Governo Municipal se-
rdo de livre escolha do Prefeito.

Art. 50 - A atividade dos membros do CMAS reger-
se-a pelas disposicdes seguintes:

I - o exercicio da fungdo de Conselheiro é consi-
derado servigo piblico relevante e ndo serd remunerado;

II - Os Conselheiros serdo excluidos do CMAS e
substituidos pelos respectivos suplentes em caso de faltas
injustificadas a 3 (trés) reunides consecutivas ou 5 (cin-
co) intercaladas.

ITII - Os membros do CMAS poderdo ser substituidos
mediante solicitagdo, da entidade ou autoridade responséa-
vel, apresentada ao Prefeito Municipal.

IV - Cada membro do CMAS teréd direito a um tnico
voto na sessdo plenaria.

V - As decisdes do CMAS serdo consubstanciadas em
resolugdes.
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SECAO II

DO FUNCIONAMENTO

Art. 6Q - o CMAS tera seu funcionamento regido
por regimento interno préprio e obedecendo as seguintes
normas:

I - plenario como 6rgdo d e deliberacgdo mmaxima;

II - as sessdes plenadrias serdo realizadas ordina-
riamente a cada més e extraordinariamente guando convocadas
pelo Presidente ou por reguerimento da maioria dos seus
membros.

Art. 7¢ - O Departamento Municipal de Saide, Pro-
mocdo e Assisténcia Social ou equivalente prestarda o apoio
administrativo necessdrio ao funcionamento do CMAS.

Art. 80 - Para melhor desempenho de suas fungdes o
CMAS poderd recorrer a pessoas e entidades, mediante os se-
guintes critérios:

I - consideram-se colaboradoras do CMAS, as insti-
tuigcBes formadoras de recursos humanos para a assisténcia
social e as entidades representativas de profissionais e
usudrios dos servicos de assisténcia social sem embargo dem
sua condicdo de membro;

II - poderdo ser convidadas pessoas ou instituicdes
de notdria especializagdo para assessorar o CMAS em assun-
tos especificos;

III - poderdo ser criadas comissdes internas, cons-
tituidas por entidades - membros do CMAS e outras institui-
¢Oes, para promover estudos e emitir pareceres a respeito
de temas especificos.

Art. 99 - Todas as sessOes do CMAS serdo piliblicas e
precedidas de ampla divulgacgéo.

Paradgrafo Unico - As resolucdes do CMAS, bem como OS
temas tratados em plendrio de diretoria e comissbes, serdo
objeto de ampla e sistemdtica divulgacdo.

Art. 102 - O CMAS elaborard seu Regimento Interno no
prazo de 60 (sessenta) dias, ap6s a promulgacdo da Lei.

Art. 1192 - O Departamento Municipal, a cuja compe-
téncia estejam afetadas as atribuig¢Bes, objeto da presente
Lei, passard a chamar-se Departamento Municipal de Saude,
Promogdo e Assisténcia Social.
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Art. 120 -~ Esta Lei entre em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Sdo Bonifacio,28 de junho de 1996.
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Esta Lei foi publicada e registrada na Secretaria da
Prefeitura Municipal, na data supra.
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